Na podlagi 44. &lena Zakona o javnih usluzbencih ZJU — UPB3 (Uradni list RS, §t.

63/2007 in §t. 65/2008), je Zupan Mestne ob¢ine Murska Sobota sprejel naslednji

KADROVSKI NACRT MESTNE OBCINE MURSKA SOBOTA
ZA LETO 2011 IN 2012

Dovoljeno
Stevilo Predlog Predlog
} zaposlenih na | dovoljenega dovoljenega
Stevilo dan 31. Stevila Stevila
zaposlenih na | december iz |zaposlenih na zaposlenih na
dan 31. kadrovskega |dan 31. dan 31.
december nacrta za leto | december december
2010 2010 2011 2012
I. FUNKCIONAR (Zupan)
1 1 1 1
Il. ZAPOSLENI ZA DOLOCEN CAS
(povecan obseg dela, pripravniki
izven sistemizacije) 2 2 1 1
ZAPOSLENI ZA NEDOLOCEN CAS
I1l. URADNIKI PO KARIERNIH RAZREDIH
I. kariernir. 6 6 7 7
II. karierni r. 11 11 11 11
Ill. karierni r. 4 5 5 5
IV. karierni r. 0 0 0 0
V. karierni r. 6 6 6 6
IV. STROKOVNO - TEHNICNI JAVNI
USLUZBENCI
V. 4 4 4 4
V. 7 7 7 7
VI. 3 4 4 4
VII. 9 9 10 10
SKUPAJ 53 55 56 56
V. PRIPRAVNIKI PO TARIFNIH RAZREDIH
1. VII. stopnja strokovne izobrazbe,
strokovno tehni¢no delovno mesto
(vStet pod Il. zaposleni za dolo€en
¢as) - 2 1 1

. MESTNA CETRT CENTER
MURSKA SOBOTA

VII. strokovno-tehnicni javni
usluzbenec za nedoloen ¢as

SKUPAJ

Stevilka: 100-0079/2010
Datum:
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