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Na podlagi 17. člena Statuta Mestna občine Murska Sobota (Uradni list RS, št. 23/07 
– uradno prečiščeno besedilo in 49/10) ter drugega odstavka 9. člena Odloka o 
priznanjih Mestne občine Murska Sobota (Uradni list RS, št. 33/97, 75/06 in 105/12), 
je Mestni svet Mestne občine Murska Sobota na seji dne _____________ sprejel 
naslednji  
 
 
 
 
 

SKLEP O PODELITVI PRIZNANJ 
MESTNE OBČINE MURSKA SOBOTA 

 
 
 
 

I. 
 
Za leto 2015 se podelijo naslednja priznanja Mestne občine Murska Sobota: 
 

 
1. Plaketa: Društvo upokojencev Bakovci  

 
2. zahvalne listine: 

 
 

- Franc Lukač, roj. 21.08.1939, Krog, Plečnikova ulica 49, Murska Sobota 
 

- Splošna bolnišnica Murska Sobota, Ul. dr. Vrbnjaka 6, Rakičan, M. Sobota.  
 

- Erika Fürst, Vrtna ulica 4, Murska Sobota 
 

 
II. 
 

Sklep velja z dnem sprejetja. 
 
 
 
 
 
Številka: 430-0017/2015 -12 (10)               dr. Aleksander JEVŠEK         
Murska Sobota,  dne ______________                              Župan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

O b r a z l o ž i t e v : 
 

Komisija za nagrade in priznanja Mestne občine Murska Sobota je v skladu z 9. členom 
Odloka o priznanjih Mestne občine Murska Sobota (Uradni list RS, št. 33/97, 75/06 in 
105/12) objavila razpis za vložitev predlogov za podelitev priznanj Mestne občine Murska 
Sobota za leto 2015. Razpis je bil objavljen v Soboških novinah, dne 15.4.2015 in odprt do 
15.5.2015. Komisija za nagrade in priznanja je na 2. seji, dne 28. maja 2015 obravnavala vse 
prejete predloge.  
 
V razpisnem roku so prispeli naslednji predlogi za podelitev priznanj: 
 
a) plaketa MOMS 
 

1. Stanko Kerčmar, rojen 21.3.1954, Kajuhova ulica 21, Murska Sobota 
 

2. Romsko društvo Romani Union Murska Sobota  
 

3. Društvo upokojencev Bakovci 
 

4. Janez Kodila, Markišavci 
           
b) zahvalna listina MOMS 
 

1. Pomurski ekološki center Murska Sobota,  Lendavska ulica 1, Murska Sobota, 
 

2. Franc Lukač, roj. 21.08.1939, Krog, Plečnikova ulica 49, Murska Sobota 
 

3. Splošna bolnišnica Murska Sobota, Ul. dr. Vrbnjaka 6, Rakičan, M. Sobota.  
            

4. Erika Fürst, Vrtna ulica 4, Murska Sobota 
 
Komisija je  na osnovi temeljite in podrobne obravnave glasovala o vsakem predlogu posebej 
ter sprejela sklep o podelitvi nagrad, kot je navedeno v predhodnem besedilu.   
 
Povzetki obrazložitev iz prejetih predlogov za nagrade so: 
 

a) plaketa Mestne občine Murska Sobota  
 

1. Stanko Kerčmar   
Predlagatelj: Športna zveza MS - sekretar Ludvik Zelko  

 
Predlagatelj navaja, da predlaga podelitev plakete za življenjsko delo v športni dejavnosti. 
Navedeno je, da je Stanko Kerčmar v letih 1976 – 1980 kot predsednik OOZSMS TOZD 
Hotela Diana Murska Sobota vključil šport kot sestavni del mladih gostincev, sodelovanja 
mladih v športu na področju takratne Radenske in sodelovanju z mladimi iz takratne 
Rogaške. Leta 1978 je kot predsednik skupščine Kluba mladih MS skupaj z upravnico kluba 
in leta 1980 kot upravnik kluba mladih je načrtno vključil športno dejavnost v klubske 
programe, leta 1981 je postal predsednik Občinske konference ZSMS MS in šport je bil 
sestavni del mladinskih programov. Poseben poudarek je bil tudi sodelovanju na športnem 
področju s pobrateno občino Paračin, z mesti Monošter, Körmend in Szombatehely.  
 
Leta 1987 se je priključil slovenskemu združenju mednarodnih iger šolarjev in na lokalnem 
nivoju ves čas skrbel za sestavo reprezentance Murske Sobote v različnih športih in bil vodja 
na številnih letnih igrah po svetu in domovini. V slovenskem združenju je bil izvoljen za 
podpredsednika  tega gibanja.        
 



  

 
Kot predsednik je prevzel Športno zvezo MS leta 1987  in to zvezo vodi in usmerja že 28 let.  
V tem času je zveza prislužila laskava priznanja in bila za vzor drugim slovenskim občinam, v 
slovenskem športnem gibanju je bila vedno uvrščena med najboljše, po njegovi zaslugi je 
zveza tudi dobitnica plakete Olimpijskega komiteja Slovenije. Na športno dejavnost ni pozabil 
na republiški  MDA Goričko v letih 1979 in 1980, kot namestnik komandanta te akcije in v 
letu 1981 kot komandant  MDA Goričko, niti ne kot vodja začasnega begunskega centra v 
Vidoncih, ki ga je uspešno vodil v letih 1992-1995. 
 
Deloval je v Zvezi za hokej na travi Slovenije ter Zvezi za hokej na travi Jugoslavije, vodil 
organizacijske odbore številnih mednarodnih turnirjev mladincev in mladih do 21 let v  Murski 
Soboti in deloval tudi v soboškem hokejskem klubu, bil štiri leta podpredsednik ženskega 
košarkaškega kluba Pomurje in tudi osem let član Izvršnega odbora Društva za športno 
rekreacijo MS. Eno leto je vodil tudi Rokoborsko zvezo Slovenije in pomagal pri ustvarjanju 
nove podobe te zveze ter bil ob E. Bransbergerju tudi pobudnik ponovne oživitve rokometa v 
MS. Tudi v romskem športu ga najdemo in sicer kot predsednika Nogometnega kluba Pušča, 
ki ga je vodil kor prvi predsednik, ki ni bil Rom ter za to vodenje leta 2008 ob 50-letnici NK 
Pušča prejel plaketo.  
 
Prisoten je bil na številnih tekmovanjih v atletiki, borilnih športih, vodnih športih, modelarstvu,  
bil med organizatorji Soboških tekov, olimpijskih tekov, pohodov, iger mladih v različnih 
športih, iger zamejskih Slovencev Koroške, Julijske Krajine in Porabja, mini olimpijadi 
predšolskih otrok, pri izvajanju programov Zlati sonček, Krpan ter šolskih športni tekmovanj. 
Klubi, društva in zveze v naši sredini so bili deležni njegove podpore in nasvetov ter pomoči 
pri izdelavi programov v športni dejavnosti. V mandatu 2014-2018 je kot predstavnik Pomurja 
tudi član skupščine Olimpijskega komiteja Slovenije – združenja športnih zvez Slovenije.  
 
Predlagatelj navaja, da so dolgoletno delo, številne raznotere dejavnosti, veliki vložki v 
športno dejavnost pri organizaciji, programskih in vsebinskih usmeritvah in ciljih, 
požrtvovalnost in veliko prostovoljnega dela, vsekakor primerni pokazatelji, ki v celoti 
podpirajo predlog za plaketo za življenjsko delo v športni dejavnosti. 
 

2. Romsko društvo Romani Union Murska Sobota;           
Predlagatelja: Janja Rošer in Štefan Bajič  

 
Društvo je bilo ustanovljeno oktobra 1990, pobudnik in ustanovitelj je bil Jožek Horvat – Muc, 
ki je predsednik od samega začetka. Takoj na začetku delovanja so izvajali sestanke na 
temo zaposlovanja, izobraževanja, bivalnih razmer, dajali predloge in pobude na občine in 
druge organizacije, ki obravnavajo romsko tematiko. Skozi leta delovanja se je društvo 
povezovalo z različnimi organizacijami: OO ZSMS Slovenije, KUD Pušča, Taborniška četa in 
Strelsko družino Ali Kardoš. V letih 1986 do 1989 so začeli opozarjati na romsko 
problematiko tudi z dopisi na Izvršni svet RS, Socialistično zvezo RS ter na druge ustanove 
in občine ter opozarjali tudi preko medije, sestankov in konferenc.  
 
Leta 1996 se je Romani Union – Zveza Romov občine MS preimenovala v Romsko društvo 
Romani Union MS.  Od leta 1986 so potekali dogovori o ustanovitvi Zveze Romov Slovenije 
in ta je bila uradno registrirana leta 1991. Takrat so bili izpeljani pomembni koraki na 
političnem področju: dopolnitev Ustave RS glede statusa Romov v Sloveniji; vključevanje 
Romov v lokalno samoupravo; večja pomoč Romom; strokovna pomoč otrokom pri šolanju; 
podpora romski kulturi; razsvetljava v ulicah naselja; popravilo cestne infratsrukture, odprava 
poškodovanih delov cestišče; ureditev avtobusnega postajališča za šolarje; ureditev 
urbanističnega načrta za naselje; ureditev odvoza smeti; pomoč pri ustanovitvi romskih 
društev v drugih občinah; … 
 



  

Romani Union je v Sloveniji dosegel pomembne uspehe tudi na kulturnem področju: folklorna 
in  gledališka dejavnost, romski tabor/poletne romske šole, Ciganska noč, izbor romskega 
športnika, založništvo in mediji.  
Romani Union ima pomembno vlogo pri prizadevanjih za izboljšanje položaja romske 
skupnosti, ohranitev romskega jezika, kulture in identitete, pri skrbi za soudeležbo Romov v 
družbenem življenju na lokalni in državni ravni, izvaja tudi informativno, založniško in 
izobraževalno poslanstvo. V okviru društva deluje tudi romski informativni center ROMIC, ki 
pripravlja in predvaja romske radijske oddaje ter glasbeno produkcijo in založniško 
dejavnost. Društvo izdaja informativno revijo »ROMANO NEVIJPE«,  ki dvakrat letno poroča 
o dogajanju in življenju Romov. Predlagatelj navaja, da je Romani Union s svojim delovanjem 
pripomogla k prepoznavnosti MOMS ter romskega naselja Pušča, kar se je doseglo z obiski 
predstavnikov ministrstev, veleposlanikov, državnikov, Romov iz drugih držav, evropskih 
institucij, evropskih poslancev ter z organizacijo raznih dogodkov.  
 
Na pobudo Romani Union so Romi v Sloveniji dobili: svoje predstavnike v občinskih svetih; 
svoj status v Ustavi; postali član svetovne romske organizacije ter član ERTF v Svetu 
Evrope.  
Oktobra letos društvo praznuje 25 let delovanja. Hkrati je društvo nosilec in pobudnik skoraj 
vseh dogodkov romske skupnosti v Sloveniji. Pomembne pobude za zakonske, razvojen in 
strateške spremembe za dobrobit Romov v Sloveniji izhajajo iz društva Romani Union 
Murska Sobota.  
 

3. Društvo upokojencev Bakovci 
Predlagatelj: Krajevna skupnost Bakovci – predsednica Nives Cajnko  
 

Društvo je bilo ustanovljeno februarja 1984, že prvo leto je bilo vanj vključenih 133 članov. 
Namen ustanovitve je bil aktivno izkoristiti prosti čas generacije, ki se je začela upokojevati. 
Danes članstvo šteje 305 članov. Vzporedno so nastajale tudi želje in potrebe po novih 
aktivnostih v okviru društva. V 30. letih delovanja so se razvila štiri področja delovanja: šport, 
kultura, sociala in družabnost.  
 
Pri športu je od začetka najbolj množično zastopano balinanje in ribištvo. Dvostezno 
balinišče na ŠRC v Bakovcih so upokojenci leta 1994 temeljito obnovili, na tekmovanjih v 
balinanju so velikokrat osvojili prvo mesto v regiji Pomurske pokrajinske zveze društev 
upokojencev in se uvrstili na državna tekmovanja. Organizirajo tudi pohodništvo, telovadbo, 
kolesarjenje, kegljanje in vrvici in šah.  
 
Kulturno dejavnost  izvajajo v dramski skupini, pevski in folklorni skupini, nastopajo na 
svojih prireditvah in prireditvah KS ter tudi drugje. Vse skupine mentorji vodijo ljubiteljsko.  
Sociala: s posebnim čutom za pomoč in solidarnost so v oporo starejši populaciji.  
Društvo se je vključilo v dva projekta, ki se izvajata v okviru Zveze društev upokojencev 
Slovenije in sicer z namenom, da bi vse starejše obiskali prostovoljci in posneli zatečeno 
stanje z namenom pomagati ali opozoriti pristojne na ugotovljene težave ter nekatere 
poskušati odpraviti  ter spremljati v bodoče. Velikokrat težavo olajša že obisk in pogovor.  
Društvo se trudi organizirati različna družabna srečanja, da bi čim več članov pritegnili k 
sodelovanju, vključevanju v družbo in zmanjšali osamljenost.  
 
Mlajša generacija premalo pozna delo društva upokojencev, saj ne pripravljajo atraktivnih 
dogodkov, ki bi jim bili zanimivi. Predlagatelj navaja, da so prav starejši v preteklosti ogromno 
prispevali za skupni napredek in razvoj v KS. Skoraj vso delovno dobo so se odrekali delu 
netu plače ali pokojnine v obliki krajevnega samoprispevka za različne investicije in ustvarili 
pogoje za delovanje mlajših. Za uspešno delo v društvu so prizadevni člani prejeli priznanja, 
najvišja j priznanja Zveze društev upokojencev Slovenije so prejeli štirje člani, deset članov je 
prejelo priznanje Pomurske pokrajinske zveze društev upokojencev, društveno priznanje pa 
je prejelo osemindvajset članov. Vodstvo društva in vsi mentorji v sekcijah delajo kot 
prostovoljci brez plačila. 



  

4. Janez Kodila, Markišavci 
Predlagatelji: Območna obrtno –podjetniška zbornica Murska Sobota, Pomurska 
gospodarska zbornica  in župan MOMS dr. Aleksander Jevšek  

 
Janko Kodila vodi družinsko podjetje z vizijo in stalnim napredkom že od leta 2001. Njegov 
podjetniški pristop in tradicionalna družinska dejavnost je tista, ki pogojuje, da podjetje v 
celoti sledi  filozofiji uresničevanja poslovnih in razvojnih ciljev, naglemu razvoju ter potrebam 
po stalnem izboljševanju.   
Pri Kodili gre za tradicijo, z  mesom se je namreč ukvarjal že njegov stari oče. Mesar je 
postal tudi Jankov oče, ki je pred 22 leti odprl lastno lokalno mesnico z dvema zaposlenima, 
da bi lahko zadovoljil rastoče povpraševanje in vedno višje kakovostne zahteve svojih strank. 
Janko Kodila se mu je pridružil desetletje pozneje, ko je zaslutil, da se iz tega posla da 
narediti uspešna zgodba, ki ji je dodal poleg odličnega poznavanja mesa še nepogrešljivo 
poznavanje marketinga. A je njegov prihod pomenil revolucijo, saj je tradicionalno domačo 
mesnico obrnil na glavo. Nehal je prodajati pod ceno in se usmeril v kulinariko ter ugotovil, 
da so kupci kakovost pripravljeni pošteno plačati, ter začel poudarjati predvsem kakovost in 
iskati tržišče zunaj lokalnega okolja.  
Tako so od začetne majhne mesnice in trgovine z mesom in mesnimi izdelki, kjer je večino 
prodaje predstavljalo sveže meso, namenjeno lokalni oskrbi prebivalstva, leta 2002 z 
investicijo v proizvodno specializacijo, bistveno spremenili poslovni model in se usmerili v 
proizvodnjo sušenih in prekajenih mesnin ter maščobnih izdelkov srednjega in višjega 
cenovnega razreda, ki so se pod blagovno znamko Kodila že dodobra uveljavili na 
slovenskem trgu in so prisotni na policah največjih trgovin. V letu 2002 je bilo 9 zaposlenih, ki 
so ustvarili 778 tisoč evrov prihodkov. Na ta način so povečali delež lastnih kakovostnih 
mesnih izdelkov v prodaji od prvotnih 5 %, na današnjih 90 % celotne prodaje. Posebej 
ponosni so na proizvodnjo Prekmurske šunke, ki je zaščitena z geografsko označbo, saj so z 
lastnim razvojem veliko prispevali k njeni  uveljavitvi v širšem slovenskem, pa tudi 
mednarodnem prostoru. Pri Kodili so natančni, zato ima vsaka šunka svojo številko oziroma 
številko rejca. Vsi rejci so iz Prekmurja, kar pomeni uporabo le najbolj kakovostnih surovin. 
Tudi ostali izdelki so narejeni po starih receptih, brez konzervansov in ojačevalcev okusa. So 
tudi največji slovenski proizvajalec ocvirkov, prodajajo jih tudi v tujino. V Ljubljani pa so pri 
današnjem Mesarskem mostu odprli lastno trgovino pred devetimi leti, še preden je tam stal 
most.  
Na vsakoletnem Kmetijsko-živilskem sejmu in tudi širše, je družba redni prejemnik 
najprestižnejših nagrad in medalj za kakovost proizvodov. V letu 2013 so prejemniki štirih 
zlatih medalj DGL-Nemčija, treh zlatih in ene srebrne IFFA Frankfurt Messe ter pet zlatih na 
kmetijsko živilskem sejmu v Gornji Radgoni (za izdelke: Prekmurska šunka, prekajena 
šunka, pašteta z bučnimi semeni, pašteta classic, tunka in kranjska klobasa ). Družba prav 
tako presega lokalne okvire gospodarskih kazalnikov in redno sodeluje z uglednimi 
gospodarskimi in znanstvenimi inštitucijami, ustanovami ter posameznimi strokovnjaki tako 
doma, kot v tujini. Kljub vse ostrejšim gospodarskim razmeram je družba Kodila ena redkih, 
ki posluje uspešno in si upa svoje poslovanje nadgraditi z novimi investicijami. 
 
Prihodnost, v katero verjamejo vsi člani družine in zaposleni, so začeli z izvedbo kompleksne 
investicije v povečanje proizvodnih zmogljivosti in izgradnjo doživljajsko kulinaričnega centra 
s trgovino, ki je površino njihovih objektov povečala za več kot trikrat: od predhodnih 800 m2 
na današnjih 2.500 m2 neto površine. Proizvodno halo so zgradili tradicionalno, po 
prekmursko, iz lesa, gline in slame. Hladilnica z ilovnatimi stenami je unikat ne le v Sloveniji, 
ampak v tem delu Evrope. Investicija v skupni vrednosti treh milijonov evrov je bila 
zaključena v letu in pol in je v letu 2013 zagotavljala  devetnajst delovnih mest v podjetju 
Kodila d.o.o..  
Še dodatno 10 ljudi iz invalidskega podjetja Pribinovina pa ima stalno zaposlitev v podjetju 
Kodila. Posredno pa še zagotavlja vsaj enkrat toliko delovnih mest pri dobaviteljih in drugih 
poslovnih partnerjih, s katerimi podjetje Kodila d.o.o. sodeluje.  
 



  

Izgradnja novega doživljajsko kulinaričnega centra predstavlja velik kvalitativni preskok v 
ponudbi podjetja, s katerim se odpirajo nove poti za promocijo in trženje njihovih izdelkov, v 
povezavi s predstavitvijo tradicionalne tehnologije  izdelave kakovostnih mesnih značilnosti 
za Prekmurje. Novi prostori omogočajo tudi nadaljnje povečanje obsega proizvodnje in s tem 
realizacijo potencialov za nastop na trgih v tujini, hkrati pa prinašajo tudi kakovostni premik v 
proizvodnji, saj omogočajo zorenje kakovostnih mesnin v pogojih, ki se kar najbolje približajo 
naravnim razmeram. V ta namen so izdelane zorilnice z ilovnatimi ometi, kjer šunke zorijo z 
inovativno tehnologijo »štirih letnih časov«. Tako je obiskovalcem in kupcem omogočeno, da 
si ogledajo proces nastajanja prekmurske šunke in drugih suhomesnatih izdelkov značilnih 
za prekmursko tradicijo, ki na svojstven način prepletajo proizvodnjo in promocijo svojih 
izdelkov. 
Degustacijski del s prijetno teraso pa omogoča pokušino vseh izdelkov podjetja Kodila, ki jih  
dopolnjuje ponudba lokalnih proizvajalcev ostalih prehrambnih izdelkov, vin, sokov in drugih 
pijač. Vse predstavljene izdelke je moč tudi kupiti v popolnoma na novo zasnovani prodajalni, 
kjer je prodajni program podjetja Kodila prav tako dopolnjen s široko paleto izdelkov 
blagovne znamke »Diši po Prekmurju« in ostalimi izdelki lokalnih ponudnikov. Tako je 
povezanost proizvodnega in promocijsko prodajnega dela ključna procesna inovacija, ki jo 
uvajajo v podjetju Kodila.  
Trenutno ima družinsko podjetje Kodila in invalidsko podjetje katerega solastnica je žena 
Lena Kodila skupaj na lokaciji v Markišavcih 29 zaposlenih, ki ustvarijo skoraj 3 Mio evrov  
prihodkov letno. Svojo ponudbo so tako razširili še na proizvodnjo nemesnih izdelkov, 
pridobili certifikat za prekmursko gibanico, izdelavo ekoloških testenin in peko ekološkega 
kruha. 
 
Pod vodstvom Janka Kodila, družinsko podjetje Kodila poleg obstoječega slovenskega trga, 
kjer so svojo znamko dodobra pozicionirali in so stalnica večjih trgovskih verig, odpira nove 
trge in priložnosti. Najbolj trg Srednje Evrope, predvsem Nemčije, Švice in Avstrije. Odprto je 
tudi sodelovanje z Japonsko.  Janko Kodila je ob vsem svojem poslu tudi predsednik 
združenja » Diši po Prekmurju », ki se ukvarja s pomenom in promocijo lokalne hrane in z 
zaščito lokalnih izdelkov. Zaščitili so šunko in gibanico, preostale značilne prekmurske jedi in 
izdelke pa označujejo z blagovno znamko Diši po Prekmurju. V svojo zgodbo o uspehu 
vključujejo tudi manjše proizvajalce – ne le da njihove izdelke prodajajo v svoji trgovini, 
ampak skupaj z njimi nastopajo na promocijah (na primer v Ljubljani je že devetkrat  zapored 
zadišalo po Prekmurju). Je zelo angažiran pri povezovanju gospodarstva na regionalnem 
nivoju ter širše. Je član Upravnega odbora Pomurske gospodarske zbornice ter aktiven član 
Zbornice kmetijskih in živilskih podjetij.  
 
Janko Kodila tako uresničuje ravnotežje interesov zaposlenih, kupcev, okolja in seveda 
družine. Odlikuje ga predvsem življenjska modrost, poštenost, lojalnost domačemu okolju ter 
izjemna kreativnost in inovativnost. Je oseba, ki zna nadgraditi prav vsak produkt in proces, 
ki potem najde poslovno priložnost v navidezno nemogočih stvareh, predvsem pa oseba za 
katero so spremembe izzivi in priložnost. Vse navedeno je pripeljalo podjetje Kodila do tega, 
da ima eno najbolj prepoznavnih blagovnih znamk v okolju in da je eno izmed najbolj 
prepoznavnih in uspešnih družb v pomurski regiji in širše, ki vsa ta leta dosega 
nadpovprečno rast prometa in zaposlenih. 
 
V letu 2013 je Kodila prejel nagrado Gospodarske zbornice Slovenije za izjemne 
gospodarske in podjetniške dosežke v konkurenci »mikro in male« gospodarske družbe, v 
letu 2014 pa najvišje priznanje Obrtno – podjetniške zbornice Slovenije za svojo delovno 
predanost in poslovno odlično – postal je Obrtnik leta 2014 ter s tem postal ambasador naše 
občine ter regije in s svojim delovanjem bistveno prispeva k ugledu MOMS.  
 
Ker smo mnenja, da je bilo v zadnjem času pri podeljevanju občinskih priznanj Mestne 
občine Murska Sobota namenjeno premalo poudarka gospodarstvenikom, menimo, da je 
takšna oblika spodbude, še kako pomembna. Zato se predlaga, da se Janezu Kodila podeli 
plaketa Mestne občine Murska Sobota.    



  

b) zahvalna listina MOMS 
 

1. Pomurski ekološki center Murska Sobota,  Murska Sobota, Lendavska ulica 1.  
Predlagatelja:  dr. Branko Škafar in Pomursko društvo za kakovost  

 
Predlagatelj navaja, da v letošnjem letu Zavod PEC  (Pomurski ekološki center Murska 
Sobota) obeležuje 20. let od prvega ustanovnega sestanka, kjer so se zbrali župani, 
ravnatelji, predstavniki Slovenskega ekološkega gibanja, predsednik Pomurskega odbora 
SEG-a Milan Bogataj in tajnik SEG-a Karel Lipič. Navzoče so seznanili s predlogom 
ustanovitve PEC kot neprofitnega in nevladnega zavoda in znanstveno raziskovalne 
organizacije v Pomurju. Skupni cilj je bil varovanje okolja, kulturne krajine ter pravilnega 
odnosa človeka do narave pa tudi izvajanja projekta »Oblikovanje lokalnih partnerstev«, kot 
model lokalne podpore pri vzpostavitvi zavarovanega območja Krajinski park Goričko. 
Projekt PEC je bil prvič objavljen v zborniku Vrt Evrope, ki je bil izdan leta 1996 s strani 
Ekološkega foruma LDS. Postopke za ustanovitev KP Goričko pa je pozneje prevzela 
država.  
 
Zavod je bil ustanovljen decembra 1996 in leta 2013 bil preoblikovan v socialno podjetje. 
Leta 1997 so pričeli z izvajanjem ekoloških raziskovalnih taborov Ert97 v Tišini, nadaljevali z 
mednarodnimi ekološko raziskovalnimi tabori leta Ert98 in Ert99  v Dobrovniku, mladinsko 
raziskovalnega tabora Mura 2000, Bakovci 2002 in izvedli prvi Danuba River Basin 
Ecological Camp Mura 2003 v Sloveniji. V okviru predpristopne finančne pomoči Phare 
Access 2000 so uspešno izvedli projekt Odrivanje virov pitne vode z občinami G. Petrovci, 
Hodoš, Šalovci, Puconci, Moravske Toplice, Kobilje in Dobrovnik. Leta 200 je v Kobilju bila v 
okviru EU programa Credo vzpostavljena prva Telehiša v Sloveniji ter od avgusta 1999 do 
maja 2000 izvedli tedne vseživljenjskega učena in izdali dva zbornika. Od oktobra 2004 do 
avgusta so izvedli projekt Odkrivanje vodnih virov Krke – kjer so z občino Šalovci izvedli 
popis vodnih izvirov, ugotovili kakovost vode, izvedli ekotoksiloško raziskavo ter postavili 
tipičen slovenski vodnjak. Skupaj z MOP so izvedli komunikacijo kampanjo »Pomurje brez 
divjih odlagališč« in izdali 30.000 zloženk in 500 plakatov. Od septembra 2004 do junija 2006 
so izvedli mednarodni projekt kako zmanjšati onesnaženost Mure, Morave in Ogoste ter 
izdali večjezično publikacijo.  
 
Skupaj z MOP in Heliosovim skladom za obnovo slovenskih vodnjakov so pomagali pri 
projektnih prijavah občin iz katerih so se obnovili Frimov vodnjak v Šalovcih, vodnjak na 
Šafarskem in v občini Kuzma v Trdkova.V letih 2006 do 2008 je bil izveden večji čezmejni 
projekt z naslovom  »Mobilizacija slovenskih in hrvaških regij za uporabo koncepta $R+3E« 
pri ravnanju z odpadki, kjer je bil PEC vodilni partner projekta INTERREG IIIA (130.000 EUR 
vreden projekt). V letih delovanja je bil dan poudarek permanentnemu ozaveščanju mladih z 
izdajo prvega priročnika za pridobivanje znanja o ravnanju z odpadki in razvijanjem 
okoljevarstvenih navad, ki je prvi tovrstni priročnik za slovensko Ekošolo in zbirke 
priročnikov: Smeti in odpadki, 1999; Promet in Ekošola kot način življenja, 2001; Voda, 2002; 
Energija, 2003; priročnik Zdravo življenje, 2005 ter izdaja zbirke priročnikov leta 2006.  
 
Leta 2001 je bil izdan CD-rom »Raziskovanje okolja Evrope« in novembra 2001 priročnik za 
učitelje z enakim naslovom kot Cd. Gradivo se je naslednjih sedem letu uporabljalo za 
izvedbo šolskih tekmovanj za celoten program Ekošol Slovenije, sodelovalo je 187 osnovnih 
Ekošol, nekaj tekmovanj je bilo organiziranih tudi v MS.  
 
S ciljem okoljskega opismenjevanja otrok iz Pomurja in cele države so od leta 1998 do leta 
2014 vsakoletno izdali 5.000 pobarvank iz sklopa »Mi in naše okolje«, na tematiko voda, 
odpadki, energija, z okoljem ravnajmo skrbno,.. Zainteresirani partnerji so pomagali 
sofinancirati izdajo ter omogočili brezplačno podelitev na svojem območju. Za prvošolce so 
bo vstopu v šolo vrsto let uspešno izdajali »Moj prvi šolski zvezek« z okoljevarstvenimi 
posvetili in sicer v nakladi 50.000 izvodov letno.  
 



  

Pozitivne pozornosti strokovne javnosti in uporabnikov je bil deležen tudi večletni projekt 
izdaje didaktičnih map za otroke stare od 5 do p le: Smeti in odpadki 2007, z zgodbicami, 
delovnim zvezkom in pobarvanko ter zbirka didaktičnih iger Smeti in odpadki; Ločevanje 
odpadkov, 2008 in Nevarni odpadki , 2010.  
 
V okviru pomurskih Ekošol in slovenske Ekošole kot načina življenja so vrsto let uspešno 
vodili niz projektnih dejavnosti ter aktivno pripomogli k razvoju slovenske Ekošole in s tem 
posredno in neposredno k nadaljnjemu razvoju in ugledu MOMS, saj so večkrat med 
najuspešnejšimi Ekošolami in Ekovrtci v Sloveniji sodelovale Ekošole iz MS.  
 
Skupaj z različnimi partnerji in strokovnjaki so dosegli viden napredek na področju okoljskega 
ozaveščanja, informiranja in dviga znanja mladih, njihovih učiteljev,staršev in splošne 
javnosti v MOMS, regiji Pomurje, celotni Sloveniji in čezmejno. Ob 10. letnici delovanja 
podjetja Saubermacher iz Avstrije v Prekmurju so prejele častno priznanje za uspešno in 
dolgotrajno sodelovanje, priznanje European ECO-SHOOLS za izjemen dosežek pri 
izboljšanju kakovosti okolja in lokalnih skupnosti ter zahvalo podjetja Saubermacher – 
Komunala d.o.o., ki jo je ob 15. letnici podjetja podelilo PEC  za večletno sodelovanje na 
področju gospodarnega ravnanja z odpadki.  
 
Na osnovi navedenega se predlaga podelitev zahvalne listine MOMS. 
 
 

2. Franc Lukač, roj. 21.08.1939, Krog, Plečnikova ulica 49, Murska Sobota.         
Predlagatelj: Svet KS Krog – predsednica Erika Vogrinčič Barbarič  

 
Franc Lukač je po poklicu finomehanik, sedaj upokojenec. Svojo poklicno pot je pričel v 
takratni tovarni Mura. Kot mlad fant je prve športne igre z žogo odigral v domači vasi s 
svojimi vrstniki, odkril je povezanost in pripadnost športu in da šport in žoga niso samo igra in 
tekmovalnost, temveč odkrivanje svojih zmožnosti, sposobnosti, spretnosti in iskrenih 
prijateljskih vezi. Še danes aktivno deluje v Rokometnem klubu »VETERANI«. Že 30. let se 
vztrajno in potrpežljivo ukvarja z organizacijo že tradicionalnih mednarodnih srečanj med 
domačim klubom in klubom iz Monoštra ter aktivno sodeluje v KS Krog, društvu upokojencev 
Krog – Satahovci, ki ga vodi in je tudi aktiven član kolesarske sekcije.  
 
Franc Lukač je začel aktivno sodelovati z Rokometnim klubom Krog, leta 1983 je postal 
njegov predsednik in dolga leta opravljal to funkcijo. Tradicionalno srečanje z madžarsko 
ekipo iz Monoštra se je začelo v letu 1980 v okviru maloobmejnega sodelovanja, prevzel ga 
je od predhodnikov in ga organizira že 30. let. To srečanje je preseglo meje športnih srečanj, 
razvilo se je sodelovanje med KS Krog in Porabskimi Slovenci in tudi sodelovanje na 
kulturnem področju, predvsem z gledališko skupino Kroške tikvi. Ko je prevzel vodenje kluba 
je znal zbrati okrog sebe mlade navdušence, ki so iz nič in brez vsake pomoči in sredstev, 
kot klub prerasli v ogromno in trdno drevo, z košatimi vejami in bogatimi plodovi, katerih 
odraz se čuti v kraju. Zasluga gre Francu Lukaču, brezkompromisnemu ljubitelju športa. 
Vedno je znal pridobiti mlado generacijo za akcije zbiranja denarnih sredstev ter gradbenega 
materiala za pospešeno gradnjo objektov na rokometnem igrišču. Uspešno je organiziral 
tombole za zbiranje sredstev za izgradnjo slačilnic. Svoje poklicno znanje je uporabil pri 
gradnji reflektorjev in razsvetljave na igrišču. V njegovo 35 letno prehojeno pot je vtkano 
mnogo prostovoljnega dela, samoodrekanja in veliko pravega športnega entuziazma.  
 
Franc Lukač je oseba polna energije in življenja, vso njegovo delo in življenje je prežeto z 
neizmerno voljo, prijaznostjo ter vestnim in zavzetim delom, ki ga zna uspešno prenašati na 
vse generacije. V človeku zna ustvariti vzdušje, upanje, strpnost, razumevanje, prijaznost z 
vestnim in zavzetim delom v želji ustvariti nekaj dobrega in lepšega za vse.  
 
 
 



  

3. Splošna bolnišnica Murska Sobota, Ul. dr. Vrbnjaka 6, Rakičan, M. Sobota.  
           Predlagatelj:  Strokovno društvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih  
            tehnikov Pomurja  
 
Predlagatelj navaja, da je Splošna bolnišnica MS pred dvema letom praznovala že 120. 
obletnico obstoja in je močno vpeta v lokalno skupnost in celotni pomurski prostor.  
Predlagatelj aktivno sodeluje z regionalno bolnišnico pri organizaciji različnih strokovnih 
dogodkov. Bolnišnica tudi v kriznih časih solidno gospodari in zaposluje med največ delavcev 
med pomurskimi delodajalci.  
 
V razvoju bolnišnice od ustanovitve naprej je več mejnikov: ustanovitev leta 1983, odločitev o 
prenosu vseh bolnišničnih dejavnosti v Rakičan leta 1953, prvi nov objekt na novi lokaciji 
1954, zgraditev internega oddelka 1965, zgraditev kirurškega boka (največje investicije vseh 
časov v zdravstvu v regiji) 1988, zgraditev novega ginekološko - porodnega oddelka 2004, 
pridobitev mednarodne akreditacije 2011 in učne bolnišnice 2011, energetska sanacija 
večine objektov 2012 in letos izgradnja Urgentnega centra. Vse to kar danes bolnišnica je, je 
zasluga vseh dosedanjih generacij zaposlenih, iz male lokalne bolnišnice je nastala peta 
največja regijska bolnišnica. Bolnišnica je v zadnjih letih naredila velik razvoj, napredek v 
strokovnem, kadrovskem in poslovnem smislu.  
 
Zdravstvena nega v bolnišnici je v zadnjih letih dosegla vidne rezultate, tako z vidika razvoja 
stroke, organizacije in razvoja kadrov. Trudi se zagotavljati integrirano delovanje v 
strokovnem in poslovnem delovanju bolnišnice. Po večletnih naporih je bila oblikovana 
samostojna znanstveno – raziskovalna dejavnost v bolnišnici, kot prvi izmed slovenskih 
regijskih bolnišnic.  
Bolnišnica je nepogrešljivo vpeta v izobraževanje zdravstvenih delavcev, sodeluje s Srednjo 
zdravstveno šolo in obema Medicinskima fakultetama, ob odprtju novega programa 
izobraževanja zdravstvenih delavcev na Alma mater Europea leta 2011 je dobila potrditev s 
prejetjem naziva Učna bolnišnica.  
 
Večletna iskanja načina in možnosti potrditve prave odločitve izgrajevanja sistema kakovosti 
in varnosti pacientov so v letu 2011 zaključili z vključitvijo v postopke pridobitve mednarodne 
akreditacije. S pridružitvijo mednarodnim presojevalcem in sodelovanjem v akreditacijskem 
svetu strokovnjaki bolnišnice dajejo tudi širši pečat zagotavljanju kakovostne in varne 
zdravstvene oskrbe v Sloveniji. Letos so poleg mednarodnega certifikata AACI pridobili še 
ISO standard 9001  in certifikat ISO 15242. V zadnjih letih je bila izvedena energetska 
sanacija bolnišnice, prenovljena intenzivna terapija na internem oddelku. Začel je delovati 
ortopedski oddelek, v okviru internističnega oddelka pa se pojavlja nova nevrološka 
dejavnost. V letošnjem letu so končali z izgradnjo Urgentnega centra, ki je bil zgrajen z 
evropskimi sredstvi.  
Bolnišnica zaposluje 913 delavcev. Največje poslanstvo je ozdraviti oz. zdraviti ljudi, postati 
ugledna in mednarodno priznana bolnišnica ter slediti vrednotam bolnišnice kot so skrb, 
strokovnost, humanost, strpnost in prijaznost. Vse to za dobrobit bolnikov.  
 

4. Erika Fürst, Vrtna ulica 4, Murska Sobota 
Predlagatelj: župan dr. Aleksander Jevšek  
 

Erika Fürst je bila leta 1944 skupaj z družino (očetom, materjo in sestro) deportirana v 
koncentracijsko taborišče Auschwitz. Oče taborišča ni preživel; njena mati je umrla v letu 
1973. Njena sestra Šarika je umrla leta 1948 v tragični nesreči. Danes je Erika Fürst ena od 
redkih preživelih holokavsta v Sloveniji. Preživele holokavsta (izmed slovenskih Judov jih je 
bilo po vojni le nekaj deset) zaznamuje vseživljenjska travma, zaradi katere mnogi o svoji 
izkušnji sploh nikoli niso pripravljeni govoriti. Erika Fürst je med tistimi redkimi preživelimi 
holokavsta, ki je svojo izkušnjo v koncentracijskem taborišču nadgradila in vpela v dejavno 
življenje osveščanja o tej neprimerljivo tragični evropski zgodovinski epizodi, ki tudi Sloveniji 
in slovenskim Judom ni bila prihranjena.  



  

Bila je v neprecenljivo pomoč celi vrsti raziskovalcev in raziskovalk, pedagogov in pedagoginj 
v Sloveniji. Z njimi je delila svojo zgodbo deportacije in preživetja, svoje zasebne slikovne in 
dokumentacijske arhive. Naklonila jim je veliko svojega časa za pripovedi o predvojnem 
življenju judovske občine v Murski Soboti in Prekmurju, o specifičnih verskih in sekularnih 
običajih in socialnem življenju prekmurskih Judov, o življenju in delovanju verske občine, o 
posameznikih in družinah, ki jih je poznala in ki holokavsta niso preživeli, o usodi preživelih 
po vojni, o usodi judovskih spomenikov in ustanov, o grozotah koncentracijskega taborišča, 
in še o celi vrsti raziskovalnih tematik. S tem je Erika Fürst postala ena od ključnih 
informatork in pričevalk o življenju prekmurskih Judov, o holokavstu in deportacijah, in o 
povojnem življenju preživelih. Gospa Fürst še zmeraj dejavno sodeluje pri osveščanju 
javnosti, še posebej mladine, o holokavstu. Slovenija je decembra 2011 postala redna 
članica Mednarodne organizacije za spominjanje na holokavst - International Holocaust 
Remembrance Association - IHRA). Brez informatorjev, kakršna je gospa Fürst, bi bile 
dolgoletne priprave na to članstvo Republike Slovenije. Temeljna študija, ki je bila 
pripravljena kot del pristopne dokumentacije, se je v več delih naslonila prav na njena 
pričevanja.  
 
Gospa Erika Fürst je bila tudi vneta podpornica pobude, da se na mestu nekdanje sinagoge 
v Murski Soboti postavi spominsko obeležje, kar se je zgodilo ob 70- letnici deportacij 
prekmurskih Judov, aprila 2014. Prav tako je bila pobudnica, da se soboškemu  židovskemu 
pokopališču vrne prvotno ime –  torej namesto Spominski park Židovsko pokopališče Murska  
Sobota. To dejanje z otvoritvijo obnovljenega spomenika se je zgodilo ob letošnjem 
mednarodnem dnevu spomina na žrtve holokavsta, 27. januarja.  
Predlagatelj navaja, da se iz zgoraj navedenih razlogov predlaga podelitev zahvalne listine 
Mestne občine Murska Sobota Eriki Fürst.  
 
Iz Odloka o priznanjih Mestne občine Murska Sobota izhaja, naslednje: 
 

1. Naziv častni občan Mestne občine Murska Sobota se podeli za izkazano čast 
posamezniku za zasluge, ki imajo trajen pomen za ugled in promocijo Mestne občine 
Murska Sobota. Ta naziv se lahko podeli tudi tujemu državljanu. 
 

2. Plaketa Mestne občine Murska Sobota se v obliki denarne nagrade podeljuje 
posameznikom, skupinam občanov ter društvom za življenjsko delo, za večletne 
uspehe trajnejšega pomena, vrhunske uspehe in dosežke ter kot spodbuda za 
nadaljnje delo.   Sredstva za plaketo se zagotovijo v proračunu Mestne občine 
Murska Sobota. Višina denarne nagrade za plaketo znaša 1.500 EUR. 

 

3. Zahvalna listina Mestne občine Murska Sobota se podeljuje posameznikom, 
družbam, zavodom, organizacijam in skupnostim ter društvom za pomembne uspehe 
in dosežke na posameznih področjih življenja in dela, ki prispevajo k nadaljnjemu 
razvoju in ugledu Mestne občine Murska Sobota.  

 

Vsako leto se lahko podeli en naziv častnega občana, ena plaketa in največ tri 
zahvalne listine. 

 
Na osnovi obravnave prejetih predlogov ter glasovanja o njih Komisija za nagrade in 
priznanja Mestnemu svetu Mestne občine Murska Sobota predlaga, da sprejme sklep za 
podelitev  priznanja Mestne občine Murska Sobota v letu 2015, kot je razvidno iz priloženega 
gradiva.  
 
Pripravil:        Predlagatelj: 
Oddelek za gospodarske in     Komisija za nagrade in priznanja 
negospodarske dejavnosti       Amanda Verban, predsednica 


