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MESTNEMU SVETU

ZADEVA: Predlog za obravnavo na 27. redni seji Mestnega sveta
Mestne obdine Murska Sobota

GRADIVO PRIPRAVIL: Mestna uprava, Oddelek za gospodarske in negospodarske
dejavnosti

NASLOV: Predlog soglasja k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Murska
Sobota za Solsko leto 2014/2015

POROCEVALEC ali Darja Kadi$ — viSja svetovalka za druzbene dejavnosti

POROCEVALCI: Bernarda Mari¢ — ravnateljica Vrtca Murska Sobota

PRISTOJNO DELOVNO  Odbor za druzbene dejavnosti
TELO:

PREDLOG SKLEPA:

Mestni svet Mestne ob¢ine Murska Sobota daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest Vrtca
Murska Sobota za Solsko leto 2014/2015.

Zupan
Mesgne obcine Murska Sobota
Anton STIHEC, univ. dipl. inz. grad.

PRILOGA:
- predlog soglasja z obrazlozitvijo



Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS,
8t. 16/07 - uradno preciS¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11,40/12 —
ZUJF in 57/12 — ZPCP-2D), Zakona o vrtcih (Uradni list RS, s§t. 100/05 — uradno precis¢eno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS,94/10 — ZIU, 40/11 — ZUPJS-A in 40/12 -
ZUJF), Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje
(Uradni list RS, &t. 75/05, 82/05, 76/08, 77/09, 79/09 — popr., 102/09,105/10, 92/12 in 98/12 -
popr.), 17. €lena Statuta Mestne obé&ine Murska Sobota (Uradni list RS, &t. 23/07 - uradno
pre€is€eno besedilo in 49/10) in vioge, ki jo je posredoval Vrtec Murska Sobota (8t. 585/177 —
2014, z dne 13.5.2014) je Mestni svet Mestne obcine Murska Sobota na .... redni seji, dne
................ podal

SOGLASJE
K SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST VRTCA MURSKA SOBOTA
ZA SOLSKO LETO 2014/2015

|. élen

Mestna obc¢ina Murska Sobota daje VRTCU Murska Sobota, Talanyijeva ul. 6, Murska Sobota,
soglasje k sistemizaciji delovnih mest za Solsko leto 2014/2015 in sicer:

Zap.5t | Sifra DM | Naziv oz. ime del.mesta Sifra Stevilo Opombe
naziva delavcev
1 B017805 | Ravnatel] 1
2 D037005 | Pomoc¢nik ravnatelja 1/2/3 1
3 J026004 | Poslovni sekretar 0 1
4 J017916 | Vodja finantne- racunovodske | O 1
sluzbe VII/2
5 J016014 | Finan&ni knjigovodja 0 1
6 J015008 | Finanénik 0 1
7 D037007 | Vzgojitelj 4/3/2/1 45,5
8 D037008 | Vzgojitelj v razvojnem oddelku 4/3/2/1 2
9 D035001 | Pomoc¢nik vzgoijitelja, 0 50+
Spremljevalka gibalno oviranemu 4
otroku
10 D037006 | Svetovalni delavec VII/1 4/3/2/1 2
D027026 | Svetovalni delavec VII/2 4/3/2/1
11 D037001 | Organizator prehrane VII/1 0 1
D037002 | Organizator prehrane VII/2 0
12 D037003 | Organizator ZHR VII/1 0 1
D037004 | Organizator ZHR VII/1 0
13 J035020 | HiSnik IV 0 3
14 J034030 | Kuhar IV 0 8
15 J032008 | Kuharski pomoénik 0 10
16 J033009 | Kurir 1lI 0 1 Invalid 111
kategorije
17 J032013 | Perica ll 0 15
18 J032001 | Cistilka 0 9,5
Skupaj 1445




Il. ¢len

Soglasje k sistemizaciji zacne veljati od 1.9.2014 in velja do 31.8.2015.

Stevilka: 100 - 0036/2014 - 2
Murska Sobota, dne:

Zupan
Mestne obéinve Murska Sobota
Anton Stihec I.r.



Obrazlozitev:

PRAVNA PODLAGA:

Je podana v Zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07
— uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 — ZUJF in
57/12 — ZPCP-2D), Zakonu o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 - uradno precis¢eno besedilo, 25/08,
98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/11 - ZUPJS-A in 40/12 - ZUJF) in
Pravilniku o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni
list RS, st. 75/05, 82/05, 76/08, 77/09, 79/09 - popr., 102/09,105/10, 92/12 in 98/12 - popr.).
Mestna obcina je ustanoviteljica Vrtca Murska Sobota. Ustanoviteljske pravice pa izvrSuje mestni
svet.

OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM SOGLASJA:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja v 108. ¢lenu doloCa, da sistemizacijo
delovnih mest dolodi ravnatelj vrtca v soglasju z ustanoviteljem. Sistemizacija delovnih mest v vrtcu
se dolo€a na podlagi Stevila oddelkov in Stevila otrok, ob uporabi normativov, doloCenih v
Pravilniku o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje predSolske vzgoje. Tako je ravnateljica
Vrtca Murska Sobota dolocila sistemizacijo delovnih mest v Vricu Murska Sobota za Solsko leto
2014/2015 in oddala viogo Mestni ob¢ini Murska Sobota kot ustanoviteljici vrtca za izdajo soglasja
k predlagani sistemizaciji.

CILJI IN VSEBINA SOGLASJA:

Vrtec Murska Sobota je na podlagi izvedenega vpisa otrok, ki je za Solsko leto 2014/2015 potekal
od 17.3.2014 do 28.3.2014, za 723 vpisanih otrok, oblikoval 45 oddelkov, od tega je 17 oddelkov
prvega starostnega obdobja, 26 oddelkov drugega starostnega obdobja, en razvojni in en
bolniSnicni oddelek. Zaradi daljSega razpona odpiralnega in zapiralnega €asa vrtca, je potrebno
zagotoviti ustrezno Stevilo zaposlenih. V vrtec se vklju€uje vedno ve¢ mlajSih otrok - otrok prvega
starostnega obdobja, za katere so normativi za oblikovanje oddelkov nizji, so€asna prisotnost dveh
delavk v oddelku pa je dalj$a.

Iz priloZzene tabele je razvidno, da je sistemizacija v skladu s Pravilnikom o normativih in
kadrovskih pogojih za opravljanje predSolske vzgoje. Do razlike od normativov prihaja le v
povecanju enega delovnega mesta kurirja Il — invalida 11l kategorije (prerazporeditev). Delavka, KV
kuharica je bila z odlo¢bo invalidske komisije leta 1997 prerazporejena na drugo ustrezno delovno
mesto, ki je prilagojeno njeni delovni usposobljenosti. Vrtec Murska Sobota jo je v soglasju z
invalidsko komisijo prerazporedil na delovno mesto kurirja, katerega smo kot ustanoviteljica vsako
leto tudi potrdili.

Zaradi manjSega Stevila vpisa otrok se leto$nja sistemizacija od lanske sistemizacije, razlikuje v
zmanjSanju enega oddelka, enega delovnega mesta vzgojiteljice ter enega delovnega mesta
pomocnice vzgoijiteljice. Zaradi odprtja novega vrtca v enoti Gozdicek, ki izpolnjuje prostorske
normative, se v skladu s Pravilnikom o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predSolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 75/05, 82/05, 76/08, 77/09, 79/09 - popr., 102/09,105/10
92/12 in 98/12 - popr.), povecCuje eno delovno mesto kuharja (zaradi centralne kuhinje v enoti
Gozdicek) ter 0,50 delovnega mesta Cistilke.

Zaradi nove zakonodaje, ki je zaCela veljati letos je tudi delovho mesto organizatorja prehrane in
delovno mesto organizatorja zdravstveno higienskega rezima vezano na Stevilo lokacij. Ker vrtec
opravlja svojo dejavnostjo na 9. lokacijah se povecCuje delovno mesto organizatorja prehrane za
0,20 in 0,20 organizatorja zdravstveno higienskega rezima.



Prav tako se povecuje eno delovno mesto spremljevalke gibalno oviranemu otroku, kateremu je
ustanoviteljica vrtca, v skladu z Zakonom o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Uradni list
RS §t. 58/11, 40/12-ZUJF in 90/12 — ZUOPP-1), dolzna zagotavljati sredstva za pokrivanje
stroskov za placo.

FINANCNE IN DRUGE POSLEDICE:

Sistemizacija delovnih mest je vkljuena v ekonomsko ceno vrtca in ne bo vplivala na kakrdnokoli
povecanije sredstev proracuna Mestne obc&ine Murska Sobota.

Mestnemu svetu Mestne ob€ine Murska Sobota predlagam, da poda soglasje k predlagani
sistemizaciji delovnih mest Vrtca Murska Sobota za Solsko leto 2014/2015.

Gradivo pripravil:
Oddelek za gospodarske in
negospodarske dejavnosti

_ Predlagatelj
Anton STIHEC, univ.dipl.inZ.grad.
ZUPAN



