
Mestna obiina

MURSKA SOBOTA

Na podlagi 58. 6lena Zakona o javnih usluZbencih (Uradni list RS, 5t. 63/07 - uradno
predi5deno besedilo, 65/08, 69/08 - ZTFI-A,69/08 - ZZavar-E,40112- ZUJF, 158120 -
ZlntPK-C, 203120 - ZIUPOPDVE,202121 - odl. US in 3122- ZDeb) Mestna obdina Murska
Sobota, Kardo5eva 2, Murska Sobota, objavlja javni natedaj za zasedbo prostega
uradni5kega delovnega mesta

USJI SVEToVALEG
(za pred5olsko vzgojo, 5olstvo, mladino in raziskovalne dejavnosti) M/Z

v Oddelku za negospodarske dejavnosti
Mestne uprave Mestne obdine Muska Sobota

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
. najmanj visoko5olsko strokovno izobraZevanje (prejSnje)/visoko5olska strokovna

izobrazba (prejSnja);
. najmanj visokoSolsko strokovno izobralevanje (prva bolonjska stopnja)/visoko5olska

strokovna izobrazba ( prva bolo njska stopnja);. najmanj visoko5olsko univerzitetno izobra2evanje (prva bolonjska
stopnja )/visoko5ol ska u n iverzitetn a izobrazba ( prva bolonjska stop nja );. najmanj 4leta delovnih izku5enj;. znanje uradnega jezika1'

. dr2avljanstvo Republike Slovenije;. opravljen strokovni izpiliz upravnega postopka;

. opravljeno obvezno usposabljanjeza imenovanje v naziv;r ne smejo biti pravnomo6no obsojenizaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zaporcv
trajanju ved kot Sest mesecev;r zoper njih ne sme biti vloZena pravnomodna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izku5nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in das pripravni5tva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo
delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravni5tvo opravljeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Za delovne izku5nje se Stejejo tudi delovne izku5nje, ki jih je javni usluZbenec
pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja
izobrazba, razen pripravni5tva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izku5nje se
upo5teva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba
kandidira. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna
6as opravljanja in stopnja izobrazbe. V primeru, da bo imel kandidat univerzitetno izobrazbo
ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prej5njim) ali
magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja), se predpisane delovne izku5nje skraj5ajo za
tretjino.
Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje
za imenovanje v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. 6lena Zakona o javnih usluZbencih,
opraviti najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi. Pri izbranem kandidatu se
bo prav tako preverjalo ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka. V nasprotnem
primeru bo moral izbrani kandidat strokovni izpit iz upravnega postopka, v skladu s tretjim
odstavkom 31. dlena Zakona o splo5nem upravnem postopku, opraviti najkasneje v treh
mesecih od sklenitve delovnega razmerja.
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Delovno podro6je:
- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih re5itev, predpisov in drugih najzahtevnejSih nalog s

podrodja pred5olske vzgoje, Solstva, mladine in raziskovalne dejavnosti,
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porodil in drugih

zahtevnih gradiv,
- vodenje najzahtevnej5ih upravnih postopkov,
- vodenje postopkov javnih razpisov z delovnega podro6ja,
- samostojno opravljanje drugih zahtevnej5ih nalog.

Prijava mora vsebovati:
1. obrazec za prijavo, ki je priloga tega javnega natedaja in iz katerega mora biti

razvidno:
- izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe (razvidna mora biti stopnja in

smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljudka izobraZevanja in ustanova,
na katerije bila izobrazba pridobljena),

- izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izku5enj (opis naj vsebuje
navedbo delodajalca, skupen 6as trajanja dela, navedbo datuma sklenitve in
prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu (dan, mesec, leto) ter
kratek opis dela, ki ga je opravljal pri posameznem delodajalcu z navedbo
stopnje zahtevnosti dela),

- izpolnjevanje pogoja o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka - 6e
ga je kandidat opravil,

- izpolnjevanje pogoja o opravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v
naziv - 6e ga je kandidat opravil,

2. ilavo kandidata, da:
- je drZavljan Republike Slovenije,
- ni bil pravnomodno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja

po uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zaporu v trajanju ved
kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomodna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

3. izjavo, da za namen tega nate6ajnega postopka dovoljuje Mestni obdini Murska
Sobota pridobitev podatkov iz prej5nje to6ke iz uradne evidence. V primeru, da
kandidat ne sogla5a, bo moral sam predloZiti ustrezno dokazilo.

Zaheleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve56ine, kijih je pridobil. Prednost pri izbiri bodo imeli
kandidati, ki imajo izku5nje na podrodju upravnega poslovanja, prava, ekonomije ali
socialnega dela.

lzbrani kandidat bo delo opravljal na uradni5kem delovnem mestu vi5ji svetovalec v nazivu
vi5ji svetovalec lll z moZnostjo napredovanja v naziv viSji svetovalec ll in vi5ji svetovalec L Z
izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloden 6as s polnim delovnim
6asom, s Sestmesednim poskusnim delom. lzbrani kandidat bo delo opravljal v uradnih
prostorih Mestne obdine Murska Sobota, Kardo5eva 2, 9000 Murska Sobota.
V skladu z 61. dlenomZakona o javnih uslu2bencih se bodo v izbirni postopek uvrstili le tisti
kandidati, ki izpolnjujejo zgoraj navedene natedajne pogoje.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki skupaj z obrazcem za prijavo (priloga javnega natedaja),
ki jo po5lje v zaprti ovojnici z oznalbo: >za javni natedaj za prosto uradni5ko delovno
mesto vi5ji svetovalec (za pred5olsko vzgojo, Solstvo, mladino in raziskovalne
dejavnosti)< na naslov: Mestna obdina Murska Sobota, Kardo5eva 2, 9000 Murska Sobota
(www.murska-sobota.si), in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani Mestne ob6ine
Murska Sobota in Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se



Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: mestna.obcina@murska-
sobota.si, pri 6emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS6eni v 8 dneh po opravljeni izbiri. Obvestilo o kondanem
izbirnem postopku bo objavljeno na spletni strani Mestne obdine Murska Sobota,
htto://www. m urska-sobota. si.

lnformacije o izvedbi javnega natedaja daje Martina SOOS HORVAT, visji svetovalec za
pravne in kadrovske zade.ve, na tel. Stevilki: 02 525 16 72, informacije z delovnega podrodja
pa Nada CVETKO t6nOf, podsekretar, vodja Oddelka za negospodarske defavnosti, na
tel. Stevilki: 02 525 16 20.

V besedilu natedaja uporabljeni izrazi, zapisani v moSki slovnidni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in mo5ke.

Mile na VOROS, direktorica Mestne uprave
Mestne obdine Murska Sobota., po poob 1

Stevilka: 1 1O-01 4612022-1
Datum: 28.11.2022




